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ЕВРОПЕЙСКИ СОЦИАЛЕН ФОНД 2007 – 2013

ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ”
ДОПЪЛНИТЕЛНО СПОРАЗУМЕНИЕ №......... 
КЪМ ДОГОВОР ЗА ПРАКТИЧЕСКО ОБУЧЕНИЕ
Днес ………….......20....... г. в гр. Варна, между Технически Университет – Варна, с адрес: гр.Варна, 9010, ул. „Студентска”1, ЕИК000083626 представляван/а от доц.д-р Овид Азаря Фархи – ректор, от друга страна, наричан/а в договора за краткост УЧИЛИЩЕТО, от една страна 

и 

..........................................................................….........................................................................., ЕГН: ..........................................................., ЛК №......................................................................... и адрес: ..............................................................................., наричан по-долу ОБУЧАВАН, от друга

се споразумяха за следното:

Договор за практическо обучение, осигуряващ изпълнението на Проект № BG051PO001-3.3.03/85 , част от Оперативен програма „Развитие на човешките ресурси” на Европейския социален фонд, сключен между училището и обучавания, на ........................20...... г., се изменя както следва:

„Чл. 7 Признава завършеното практическо обучение като изпълнено задължение „производствена практика” по учебен план, необходимо за записване на следващата учебна година”, се заличава.
Всички други условия по договора остават непроменени.
ОБУЧАВАН: …………..................                                      РЕКТОР: ………………....……
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